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Utprgving av TOPP-N ved UiA

1. Praksis hjemmesykepleie hgsten 2021

- 23 studenter, praksisveiledere og 4 leerere i uke 35-42
(Kristiansand og Flekkefjord)

- 31 studenter, praksisveiledere og 5 leerere i uke 43-50
(Flekkefjord, Kristiansand og Arendal)

2. Praksis 1.3r varen 2022
- 31 studenter, praksisveiledere og 5 laerere i uke 7-14
(5 omsorgssentre: Flekkefjord, Kr.sand, Arendal og Amli)

3. Praksis psykisk helse hgsten 2022

- 13 studenter, praksisveiledere og leerere i uke 35-42
(Flekkefjord, Kristiansand og Arendal)

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024
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Veilednings- og
vurderingsverktoyet
TOPP-N

(Technology Optimized Practice
Process - Nursing)

TOPP-N er et veilednings- og (Assessment of Clinical Education).
vurderingsverktoy som er laget til TOPP-N er tilgjengelig i web- og
bruk i alle kliniske praksisstudier i mobilversjon (applikasjon), og har en
bachelorutdanning i sykepleie. Det er veilednings- og en vurderingsmodul.
basert pa det forskningsbaserte og

validerte vurderingsskjemaet AssCE

Informasjonsbrosjyre om TOPP-N laget 2022
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Forelgpig datainnsamling om bruk av TOPP-N

FAGUTVIKLING

Fokusgruppeintervjuer PUBLISERT 31.01.2022

Hgsten 2021 Hiemmesykepleie (2. og 3.arsstudenter): En ny app kan
- 4 fokusgruppeintervju med veiledere (2+3+4+3) forenkle
- 2 fokusgruppeintervju med studenter (4+4) studentveiledning 0
- 1 fokusgruppeintervju med lerere (3)

praksisstudier

Varen 2022 Omsorgssentre (1.arsstudenter):

- 4 fokusgruppeintervju med studenter (7+3+6+3)
Flere intervjuer planlegges
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SYSTEMATIC
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SUBJECT

Til alle studenter, veiledere og leerere FLEKSIBEL: Bachelorstudentene kan fylle ut
rapporter ved praksisdagens start og slutt i
applikasjonen TOPP-N. Den finnes bade i nettversjon
og mobilversjon. lllustrasjonsfoto: Maskot / NTB

Fagartikkel om TOPP-N i Sykepleien januar 2022 (data fra pilot 2021):

Forfattere A
https://sykepleien.no/fag/2022/01/en-ny-app-kan-forenkle-studentveiledning-i-praksisstudier

Kristine Haddeland 2%
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Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024


https://sykepleien.no/fag/2022/01/en-ny-app-kan-forenkle-studentveiledning-i-praksisstudier

Utfordringer knyttet til klinisk praksis

e Begrenset kontakt mellom student, veileder og laerer
e Variasjonen i holdningene og kompetansenivaet til
praksisveiledere kan pavirke studentenes laeringsutbytte

« Begrenset tid til veiledning

o Utilstrekkelig informasjon

o Utilstrekkelig stgtte til veiledning

« Manglende daglig oversikt over hva som skjer i praksis
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Fokusgruppeintervju studenter — om veiledningsmodulen

- Flere studenter syntes det var utfordrende a planlegge og
gnsket at det bare var gjennomfgringsrapporter. Samtidig
uttrykte flere at de ble mer bevisst pa leeringssituasjoner
nar de hadde planlagt pa forhand.

- Tilbakemeldingene underveis fra veilederne opplevdes
motiverende, og det motsatte nar de uteble. Noen | 9
studenter skrev rapporter for egen del selv om de ikke U
fikk tilbakemelding fra veilederne. »

- Flere ga tilbakemelding pa at rapportene fgltes litt
gjentakende («starter pa nytt for hver uke»).

De gnsket at rapportene viste mer progresjon og
sammenheng fra uke til uke.
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Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024



Fokusgruppeintervju veiledere — om veiledningsmodulen

Men jeg synes det var greit

De opplevde at studentene synes det var a gi tilbakemeldinger. Da
uoversiktlig med mange punkter i kunne jeg skrive sann: Jeg
rapportene, og vanskelig a vite hvordan synes du har en fin

de skulle bruke rapportene utvikling, fortsett med det!

h kt H . . o ¢
ensiktsmessig Litt sann. Og jeg ser for

meg at jeg som student
De trodde at studentene ville hatt enda & atjes

starre leeringsutbytte av praksisperioden hadc.le n.okfatt fltto _
dersom de hadde brukt motivasjon ay d fa slike
veiledningsmodulen i TOPP-N mer aktivt. tilbakemeldinger underveis

i praksis. Eller fa
tilbakemelding om at jeg
synes du skal ha fokus pad
det her videre.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024



Fokusgruppeintervju lerere — om veiledningsmodulen

Laererne opplevde det som viktig med skriftlig
tilbbakemelding fra veilederne underveis, seerlig i
tilfeller med «svake» studenter.

De synes innholdet i rapportene var bra, og at det

var nyttig at det var det samme som brukes
i vurderingsskjemaet.
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Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024



Fokusgruppeintervju studenter — om vurderingsmodulen

- De aller fleste studentene synes at vurderingsskjemaet
var oversiktlig og brukervennlig. De likte godt at det stod
forklaringer og eksempler pa hva hvert punkt innebar.

- Flere synes det var litt mange punkter a gradere og skrive
kommentar pa, og at det tok lang tid a fylle ut. De foreslo
at man bare graderte pa hvert hovedpunkt.

- Det opplevde at det var positivt a kunne se hva veileder
hadde gradert, og at det ble mer refleksjon rundt
punktene nar bade studenten og veileder hadde fylt ut pa
forhand.

- Det var ogsa positivt @ ha det utfylte vurderingsskjemaet
lett tilgjengelig videre for a bruke det frem mot
sluttvurderingen. i UiA Uit

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024



Fokusgruppeintervju veiledere — om vurderingsmodulen

- De fleste opplevde at de ble mer bevisste og kunne bidra mer pa
vurderingssamtalene nar de hadde fylt ut skjema pa forhand (fikk mer
utbytte av bade midt- og sluttvurderingen). Man fikk mer grunnlag for
samtale og veiledning og det var lettere a ta opp eventuelle utfordringer
| veiledningen.

- De synes det var spennende og laererikt a se hvordan studentene
vurderte seg selv sammenlignet med egen vurdering.

- De fleste synes det var lett a forsta hvordan midt- og
sluttvurderingsskjemaet skulle fylles ut og at det var brukervennlig.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024

«Midtvurderingen og
sluttvurderingen mad jeg
si var veldig sann
intuitivt, med hvor du
skulle trykke og det var
veldig lett d bruke. Det
var veldig sann
brukervennlig.



Fokusgruppeintervju veiledere — om vurderingsmodulen

Jeg folte at kanskje bdde jeg og student hadde mer utbytte av bdade
midtveis- og sluttvurdering da. At jeg fikk sagt litt mer av det jeg ville si,
eller at det kom tydeligere frem na enn det det ville gjort hvis jeg ikke
hadde fylt ut pa forhand. Istedenfor at det bare ble sann: Ja, det er bra.
Det er bra.

Na blir man litt mer bevisst pda hva man skal gi

tilbakemelding pa. Man md tenke litt mer igjennom alt da

Ja, for det tenkte jeg litt pa. Hva gjor man da ndar man har ulike resultater (ulik
gradering)? Jeg tenker at det er viktig a fa snakket rundt det. Det er kanskje det
som er lettere her, at man har mer grunnlag for samtale og veiledning. Fordi vi
har fylt ut pd forhand sa er det litt lettere d snakke om.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024

Jeg har tenkt at: det skal jeg
ta opp pa sluttvurderingen.
Eller det skal jeg si pa
midtvurderingen. Og sa
kommer man til
vurderingssamtalene, og sa
prater og prater man og sa:
men fint, takk for meg og
hadet. Sa passet det ikke a ta
det med. Men na kunne jeg
skrive det i Topp-n forst, og
sa gikk det litt lettere a ta
opp de tingene som en
kanskje sitter inne med da



Fokusgruppeintervju laerere — om vurderingsmodulen

- Alle lererne ga uttrykk for at det var en stor fordel at
bade student og veileder hadde fylt ut vurderingsskjema
pa forhand. Det gjorde alle mer aktive underveis i
samtalen og skapte mer refleksjon.

- Flere opplevde utfordringer med at veiledere ikke hadde
fylt ut pa forhand, og da tok det noe mer tid fordi man
matte vente pa det fgrst.

- Leererne trakk ogsa frem viktigheten av at det ble mer lik
gjennomgang pa evalueringene for alle ved bruk av
TOPP-N.
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Fokusgruppeintervju — om opplaring og hjelp underveis

- I fgrste utpragving gnsket alle mer opplaering, blant annet en skriftlig
brukerveiledning i bruken av TOPP-N (har blitt laget brosjyre og
flyers).

- De opplevde at den digitale opplaeringen som var felles for bade
studenter, veiledere og laerere var litt rotete, og gnsket a ha en
opplaering for student, en for veiledere og en for laerere fremover
(har endret).

- Alle synes oppleaering var viktig, og flere brukte bade brosjyre,
medstudenter og instruksjonsvideoer som var tilgjengelige.

- Flere trakk frem at de fikk god og rask teknisk hjelp fra MOSO nar
de trengte det, bade via Support-funksjon i appen og kontakt via
UiA.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024

«Jeg tror oppleering er
det jeg kommer til a
trekke frem som det
viktigste tiltaket for d ta
TOPP-N mer i bruk. Jeg
ser at de som var
veiledere i forrige
periode (uke 35-42), de
brukes na som stotte til
de nye veilederne (uke
43-50) ved at de er litt
ressurspersoner da.



Fokusgruppeintervju veiledere — om tidsbruk

- Alle veilederne opplevde at tidsbruk er en utfordring.
De mente at det tok mye lengre tid na nar de matte
gi tilbakemeldinger pa rapporter og fylle ut skjema til
midt- og sluttvurdering pa forhand.

- Samtidig opplevde de at kolleger som var negative til
tidsbruken det ville ta pa forhand, var mer positive
etter hvert over at det ikke tok sa lang tid allikevel.
Og flere tok opp at alt tar lengre tid nar det er noe
nytt, og at det er digitalt gjgr ogsa at det tar lengre
tid for flere.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024

«Kollegaen min sa: Hvordan
skal jeg fa tid til a legge inn
tilbakemelding pa den
rapporten her da? Skal jeg fa
avsatt tid til det eller? Nar
skal jeg rekke det? Men sa

folte jeg kanskje nar jeg

snakket med henne
etterhvert at hun hadde en
positiv opplevelse av at det
tok ikke sa lang tid allikevely



Fokusgruppeintervju — om videre bruk av TOPP-N

- De fleste synes det hadde vaert spennende & bruke TOPP-N
videre for a kunne teste den ut enda mer, men med noen
justeringer slik som mer opplaering, eventuelt litt feerre punkter
pa graderingene, mer retningslinjer pa hvordan fylle ut
rapportene og hvor ofte rapportene skal skrives.

- Flere opplevde at TOPP-N er et godt verktgy til hjelp for & drive
systematisk veiledning for de som er motivert for 8 prgve noe
nytt. Noen av veilederne uttrykte at de fikk fulgt studentene
bedre opp nar de kunne bruke TOPP-N.

Kristine Haddeland, Diku-prosjekt 2021-2024

«En app som hjelper
oss d drive systematisk
veiledning. Et

veiledningsverktoy»
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Prosjektet har egen nettside:
www.uia.no/praksisveiledning

Ta gjerne kontakt for mer
informasjon
Kristine.Haddeland@uia.no

Vi planlegger nasjonal konferanse

Ny modell for styrket beid mellom sykeplei | praksisveiledere og praksisl@rere (2021-2024)

o [ °
m e d fo ku S p a kva I Itet I Prosjektet har som mal & utvikle, prove ut og evaluere nye mater & organisere kommunale praksisstudier pa.
Universitetet i Agder (UiA) og Lovisenberg Diakonale Hogskole (LDH), samt kommunene Arendal, Kristiansand, Amli og Flekkefjord deltar i
prosjektet i perioden 2021-2024. Den nye praksismodellen har hovedfok pa teknologi-stotte og utforskning av digitale muligheter i

diene, og prosjektet er i hovedsak finansiert av Direl for hoyere utdanning og kompetanse (HK-dir).

praksisveiledning 25.04.23 pa UiA

Veilednings- og
vurderingsapplikasjonen >
- TOPP-N
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