¥ MOS0

Improving mentoring
and supervision

The smart and flexible solution




Hva gjgr MOSO?

Verdibidrag

Vi jobber med utdanningsteknologi og bistar Universiteter og hgyskoler med 3 utvikle og levere digitale
plattformer for stgtte til veiledning, evaluering og administrasjon av studenter i praksis.
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MOS0 4.0 is here! MOS0 4.0 is here!

* MOSO Lezererutdanningen (Barnehage, grunnskole, lektor, PPU, kollegaveiledning, m.m)
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%9 «TOPP-N for Sykepleierutdanningen (Vinner av Utdanningskvalitetsprisen 2022)

TOPP-N

* MODO for Odontologi utdanningen

* M-Fysio Fysioterapiutdanningen (under utvikling)


https://moso.as/2022/04/28/fb-6144/

Hva er forskjellen pa MOSO og Arbeidslivsportalen?

Tjenesten er levert av U N IT Til Units hovedside

Hva er
Arbeidslivsportalen
i dag?

Dagens Arbeidslivsportal er et webbasert
verktgy i FS-gkosystemet som forenkler
arbeidsprosesser knyttet til 4 plassere
studenter i et praksisopphold. Portalen eri
ferste omgang mest relevant for studier
med lang tradisjon for praksis, eksempelvis
sykepleieutdanning, leererutdanning og
barnehagelzererutdanning.

Klikk for Tjenestebetingelsene.

”

Videre planer for
Arbeidslivsportalen

P4 sikt skal Arbeidslivsportalen kunne
benyttes for mange former for
arbeidslivsrelevant aktivitet, og veere et
nyttig verktey for studenter, studiesteder og
arbeidslivet. Videreutviklingen er allerede i

gang.

Klikk for mer informasjon om
videreutvikling.

Spersmal og svar

Jegjobber ved et praksissted og lurer pd om
jegkan taibruk Arbeidslivsportalen?

Svar: Ta kontakt med det eller de
leerestedene du tar i mot, eller gnsker atai
mot praksisstudenter fra. Ikke alle
fagomrader, praksissteder og studenter er
forelgpig inkludert, men dette utvides
stadig.

Klikk for Ofte stilte spgrsmal.

TIL TOPPEN




Produktposisjonering

Deltakere

Process oriented
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Event based

Tailored with customer needs
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Domeneforankring

Tverrfaglig forskningsmiljger

Andrea Nes
Lovisenberg Diakonale H.
Sykepleierutdanningen

Kristine Haddeland
Universitetet i Agder
Svkebpleierutdannincen

Jens Knigge, NORD U. Kare Rgnn Richardsen Brita Stanghelle Mohammed Al-Haroni Ylva Palsson
Nord Universitet OsloMet OsloMet Universitetet i Tromsg Hggskolan i Gavle
Musikkutdanningen Fysioterapiutdanningen  Fysioterapiutdanningen Tannlegeutdanningen Sykepleierutdanningen
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o P. Bjorndal Anki Wennergren Fredrik Tornberg tter Mathisen Anita Nystrom
Universitetet i Tromsg Hggskolan i Halmstad Universitetet i Agder Hggskolan i Gavle
| rerutdannincen Svkebpleierutdannineen



Bro mellom forskning og utdanning
Digitalisering av praksis
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Integrasjon

MOSO

Arbeidslivpor
talen

Administrasjon, dokumentasjon og
Organisering av praksis

CANVAS
Learning Management System

MOSO / TOPP-N

Gjennomfgring av praksis

FS
Studieadministrativt system for UH
Karakterer og eksamensresultater

FEIDE
Sikker palogging



I : :
Felles nasjonal I@sning

Fordeler kan realiseres gjennom felles nasjonal Igsning

* Standardisering er stikkord for felles nasjonal I@gsning, men ma ogsa kunne vaere sa fleksibel at
den kan tilpasses lokale behov.

* Akselerasjon av digitaliseringen

» Stordriftsfordeler knyttet til utvikling, forvaltning og drift

* Erfaringsdeling og samarbeid mellom kompetansemiljgene.

» Sikkerhet . GDPR- og Skybaserte driftslgsninger som kan skaleres opp og ned etter behov.
* Gjennomfgringsevne. Garantert levering, og tilgang til flere ressurser og mer ekspertise.

* Prosedyrer og prosesser blir som regel mer effektive, siden de er basert pa arevis med erfaring
og beste praksis fra en lang rekke virksomheter.

* Reduserte kostnader knyttet til utvikling, forvaltning og drift
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Tormod Nass
CEO
(+47) 450 00 501

Richard Gonsalves

Country manager
Sweden

Sara Karlsson
Project manager
Sweden

Yavuz Oncu

Team Leader
Technical Development

Petter Mathisen
Professor & Advisor

Martin Aspen
Technical Development

Cato P. Bjerndal
Professor & Advisor

Mari Frivold Moen
UX Designer / digital
marketer
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Kenan Ural
UX/UI Designer

Andreas Sersland
Consultant

Tor-Egil Nilsen
Consultant

Marthe Bakker
Consultant

e e

Stine Heger Hanne Frafjord
Consultant Consultant
Denmark

Anh Ta Thi Tram
Manager Application

Development



@nsker du naermere dialog om samarbeidsmuligheter?

Ta kontakt med MOSO:

Tormod Neess,
Telefon: 4500 0501

Mail: tormod.nass@moso.as 7
MOSO as
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Presentasjon Fremhevet
MOSO is a platform that encompasses the entire practical ™ MOSO as C’J
training process, from preparation, through e S s
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